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PROVINCIA DI LATINA

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

el 05/05/2026

06- 05- 2026
CgiTent o

5 Oggetto: Campus Estivo “Ciro Piro” 2026 — Linee di indirizzo.

CDDI a

L’anno Duemila ventisei il giorno cinque del mese di maggio alle ore 21.13 convocata dal
Sindaco, in modalita telematica, si é riunita la Giunta Comunale, con ’'intervento dei Signori:

14.1 -

PRESENTI

ASSENTI

d ass.

FRANCESCO AMBROSINO
Sindaco

MARIA CLAUDIA SANDOLO
Vice Sindaco

PONZA

GIUSEPPINA AVERSANO
Assessore

Principal e -

MARIANQO DE LUCA
Assessore

Protocollo Interno N. 8107/ 2026 del

COMUNE DI

Doc.

UMBERTO SCAROGNI
Assessore

Pl M R e

TOTALE

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Nicolina Serpa che cura la verbalizzazione della

seduta.

Riconosciuto il legale numero degli intervenuti, il Sindaco assume la presidenza, e illustra il

punto in discussione.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

" ai sensi degli artt, 3 e 13 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267 il Comune rappresenta la propria comunita, ne
cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo sociale;

» ai sensi della Legge 8 novembre 2000 n.328, recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali”, rientra tra le competenze comunali la programmazione e
I’organizzazione di servizi di sostegno ai minori ed alle famiglie;

= il D.Lgs. 13 aprile 2017 n.65 riconosce agli Enti Locali un ruolo di promozione dei servizi educativi
territoriali e di supporto ai percorsi di crescita e socializzazione dei minoti,

* tra gli obiettivi programmatici dell’ Amministrazione Comunale rientra la predisposizione di interventi
socio-educativi stagionali finalizzati a favorire il benessere dei minori e la conciliazione dei tempi di vita
e di lavore delle famiglie;

Counsiderato che:

*  Porganizzazione di Centri Estivi a favore dei minori risponde in primis ad un bisogno di conciliazione dei
tempi casa/lavoro per le famiglie in cui entrambi i genitori lavorano, ma anche al bisogno educativo ¢
ricreativo per tutti quei bambini/ragazzi che, alla chiusura delle Scuole, vedono sospendere le consuete
attivita;

* il periodo estivo per i bambini e gli adolescenti rappresenta uno spazio di liberta, un tempo libero da
impegni scolastici, in cui & possibile coniugare il gioco e il divertimento, mentre per le famiglie, il periodo
di chiusura delle scuole costituisce un punto di possibile criticita sotto il profilo della conciliazione del
tempo famiglia/lavoro;

= {’attivazione di un campus estivo comunale rappresenta una misura di pubblico interesse sociale
e di sostegno concreto alla genitorialita, oltre che per 1 bambini una rilevante occasione di
aggregazione, crescita relazionale, sviluppo di competenze sociali e partecipazione ad attivita
ludico-formative organizzate;

» il Comune di Ponza nell’ambito delle politiche sociali destinate alla popolazione, intende attivare
un servizio socio-educativo ricreativo estivo per i minori, all’interno della struttura “CIRO PIRO”;

Ritenuto opportuno

* in considerazione dei positivi riscontri delle precedenti esperienze, provvedere per la stagione estiva 2026
continuare a garantire un servizio socio-educativo ricreativo estivo per i minori “CAMPUS ESTIVO
“CIRO PIRO 2026”;

= fornire al Responsabile dei Servizi Sociali apposito atto di indirizzo per I’organizzazione e I’attivazione

del servizio:

+ periodo del Campus dal 15 giugno 2026 al 31 agosto 2026;

giorni e orari di apertura del Campus: lunedi — domenica dalle ore 08.00 alle ore 18.00;

articolazione dei turni in relazione a:

» TURNO dalle ore 08.00 alle ore 18.00 (Tempo Pieno);

» TURNO dalle ore 08.00 alle ore 13.00 (Part-Time mattutino);

» TURNO dalle ore 12,00 alle ore 17.00 (Part-Time pomeridiano);

» fascia di eta dei destinatari: minori dai 18 mesi compiuti ai 10 anni,

= organizzazione del servizio, ove necessario, per fasce omogenee di eta e bisogni;

»  Costo servizio a carico delle famiglie per il turno a tempo pieno: 600,00 € mensili oltre 50,00 € che
comprendono la quota di iscrizione e quella assicurativa;

«  Costo servizio a carico delle famiglie: 400,00 € mensili oltre 50,00 € che comprendono la quota di
iscrizione e quella assicurativa;

*  Pacquisizione delle istanze avverrd mediante apposito Avviso Pubblico emanato dall'Ufficio Servizi
Sociali;

* qualora il numero defle domande risulti superiore alla ricettivita del servizio, I'Ufficio procedera alla
formulazione di una graduatoria di merito volta a garantire la priorita ai soggetti aventi diritto, sulla base
dei seguenti criteri di valutazione:

a) residenza nel territorio del Comune di Ponza;
b) situazione occupazionale di entrambi i genitori;
¢) composizione e carichi del nucleo familiare;
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» al fine di garantire la piena efficienza del servizio e ['abbattimento delle liste d'attesa, ' Amministrazione
si riserva di procedere allo scorrimento della graduatoria o ail'accoglimento delle istanze fino alla totale
copertura dei posti disponibili.

*  di prevedere una riduzione del costo per i genitori che iscrivono pit di un figlic nelle seguenti modalita:

.

*+  10% di riduzione sulla quota per il secondo figlio;

7

% 20% di riduzione sulla quota per il terzo figlio;

Dato atto inoltre che:

* la gestione del servizio potrd avvenire mediante affidamento a soggetto esterno qualificato ai sensi del
D.Lgs. 36/2023 ovvero mediante altra modalitd consentita dalla normativa vigente;

* il soggetto gestore dovra garantire il rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza, igiene,
vigilanza, assicurazione, tutela dei minori, nonché il possesso dei requisiti professionali necessari allo
svolgimento del servizio;

® il costo complessivo del servizio sara definito con successivi atti gestionali del Responsabile del Settore
competente e trovera copertura nei pertinenti capitoli di bilancio, mediante compartecipazione delle
famiglie utenti ed eventuali ulteriori risorse comunali disponibili;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ed alla correttezza dell’azione amministrativa
ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D, Lgs 267/2000;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs
267/2000,

Visti:

* i D.Lgs n. 267/2000;

= [a Legge n.328/2000;

* il D.Lgs. n.65/2017;

* il D.Lgs. n.36/2023;

* Jo Statuto Comunale

» il vigente regolamento di contabilita;

Con votazione unanime favorevole resa secondo forma di legge

DELIBERA
le motivazioni espresse in narrativa che formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo e la
stessa ne costituisce motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge n.241/90 e smi;

1. di garantire anche per la stagione estiva 2026 il “CAMPUS ESTIVO “CIRO PIRO 2026”, dedicato ai
minori compresi nella fascia di etd 18 mesi — 10 anni al fine di rispondere aghi specifici bisogni dei bambini
relativi alla socializzazione, allo svolgimento di attivita ludico-ricreativa e alle esigenze delle famiglie in un
periodo di chiusura delle scuole;

2. di fornire al Responsabile del servizio Servizi Sociali le seguenti indicazioni:

= periodo del Campus dal 15 giugno 2026 al 31 agosto 2026;

»  giorni e orari di apertura del Campus: lunedi — domenica dalle ore 08.00 alle ore 18.00;

articolazione dei turni in relazione a:

TURNO dalle ore 08.00 alle ore 18.00 {Tempo Pieno);

TURNOQO dalle ore 08.00 alle ore 13.00 {(Part-Time mattutino);

TURNO dalle ore 12.00 alle ore 17.00 (Part-Time pomeridiano);

* Costo servizio a carico delle famiglie per il turno a tempo pieno: 600,00 € mensili oltre 50,00 € che
comprendono la quota di iscrizione e quella assicurativa;

* Costo servizio a carico delle famiglie: 400,00 € mensili oltre 50,00 € che comprendono la quota di
iscrizione e quella assicurativa;

»  |acquisizione delle istanze avverrd mediante apposito Avviso Pubblico emanato dall'Ufficio Servizi
Sociali;

* qualora il numero delle domande risulti superiore alla ricettivitd del servizio, I’Ufficio procedera alla
formulazione di una graduatoria di merito volta a garantire la priorita ai soggetti aventi diritto, sulla base
dei seguenti criteri di valutazione:

a) residenza nel territorio del Comune di Ponza;
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b) situazione occupazionale di entrambi i genitori;

¢) composizione e carichi del nucleo familiare;

* al fine di garantire la piena efficienza del servizio e I'abbattimento delle liste d'attesa, ' Amministrazione
si riserva di procedere allo scorrimento della graduatoria o all'accoglimento delle istanze fino alla totale
copertura dei posti disponibili.

3. di dare mandato al Responsabile del Servizio “Servizi Sociali” di avviare le procedure amministrative

necessarie afl’attuazione delle seguenti linee di indirizzo.

4, di dichiarare, stante "urgenza, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.

134, 4 comma, del T.U. n. 267/2000,
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Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

-per la regolarita tecnica: Parere favorevole.

IL RESPONSABILE DEL SERVE
f.to Francesco Ambzrosino

-per la regolarita contabile: Parere favorevole

11 Presidente 11 Segretario Comunale

f.to Francesco Ambrosine f.to Dott.ssa Nicolina Serpa

Olincla

La sottoscritta Segretario Comunale Dott.ssa Nicolina Serpa, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione &:
] Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134,
4°comma del D.I.gs n. 267/2000. |
O Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.LLgs. n.

267/2000.

Il Segretario Comuna
f.to Dott.ssa Nicolina

i

11 sottoscritto addetto alla pubblicazione, visto gli atti d’ufficio attesta che:

» la presente deliberazione, in applicazione del D.Lgs. n°267/2000, & stata pubblicata all’ Albo

Pretorio comunale il giorno 05'/ 0’)’/ wé per rimanervi 15 giorni consecutivi {(art.124),

L’addetto alla pubblicazione
Dott. Alfredo Tricoli




