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DECRETON.7/DEL  27/06/2019

OGGETTO: Decreto sindacale di individuazione e nomina del Responsabile del Servizio SUAP ed
attribuzioni allo stesso delle funzioni dirigenziali e della posizione organizzativa ai sensi dell’art. 107
del D.Igs. 267/2000, gia conferite con il proprio precedente Decreto n. 7/2019.

IL SINDACO
Premesso che:

Quest'Amministrazione Comunale, con Deliberazione di Giunta Municipale n. 9

dell'01/02/2018, ha approvato la nuova "macrostruttura” relativa all'organizzazione

interna degli Uffici e ha approvato la "dotazione organica" degli Uffici del Comune di

Ponza; p

» I’art.50, comma 10, del D.to Lgs.n.267/2000, stabilisce che “/l sindaco ed il presidente

della provincia, nominano i responsabili dei servizi e degli uffici, attribuiscono e

definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le

modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e

regolamenti comunali e provinciali”

» L’individuazione dei dipendenti ai quali assegnare la Responsabilitd di Settore, su
proposta del Segretario Comunale, compete al Sindaco.

- L’assegnazione & effettuata con atto motivato, verificato il possesso, da parte del
dipendente incaricato, dei seguenti requisiti:

- esperienza concretamente maturata in relazione alla natura, alle caratteristiche dei
programmi da realizzazione ed agli obiettivi oggetto dell’incarico, valutando
I"ambito di autonomia ed il livello di responsabilita effettivamente raggiunti ed
assicurati dai dipendenti;

- adeguatezza delle conoscenze teoriche e requisiti culturali posseduti dal dipendente
rispetto alle conoscenze richieste per la posizione da coprire;

- la durata della nomina dei responsabili dei servizi & a tempo determinato, di durata
comunque non superiore a quella del mandato del Sindaco che la effettua;



Considerato che:

occorre garantire piena funzionalita alle varie articolazioni organizzative qualificate come
servizi dell'’Amministrazione comunale e pertanto € necessario, vista I'imminente stagione
estiva, espletare e concludere alcuni procedimenti amministrativi in essere;

visto che nelle more della pesatura delle P.O. e per assicurare la continuita del servizio
scongiurando problemi per la regolaritd amministrativa si rende necessario provvedere
all’assegnazione del servizio SUAP al Dipendente Pietroniro Mario che, gia in passato si &
occupato proficuamente del predetto servizio con ottimi risultati,

visto La G.C. n. 20 del 02.03.2019 di approvazione del programma triennale del fabbisogno
del personale per il periodo 2019/2021;

Visto 1’approvazione del Bilancio 2019/2021;

Visto il proprio precedente Decreto n.7 del , di attribuzione nomina Responsabile del
Servizio “SUAP™;

Visto che il dip. Pietroniro Mario, gia nel passato ha avuto la Responsabilita del Servizio SUAP,

inoltre:
- ha maturato esperienza in relazione alla natura, alle caratteristiche dei programmi da realizzare

ed agli obiettivi oggetto dell’incarico, e possiede ambito di autonomia e assicura adeguato grado

di responsabilita;
- possiede le conoscenze teoriche ed i requisiti culturali necessari rispetto alle conoscenze

richieste per la posizione da coprire;
- possiede attitudini, capacitd professionali ed organizzative richieste per la posizione da

ricoprire.
Visto la disponibilita dei dipendente Pietroniro Mario ad accettare |’incarico ;

RITENUTO di dover procedere, per quanto suesposto, alla nomina del responsabile del Servizio
SUAP, nella persona del dip. Pietroniro Mario, Istruttore Amministrativo , cat.C1 , con decorrenza

immediata e fino alla data 31.12.2019.

Ritenuto di dover corrspondere altresi allo stesso Pindennit di posizione in misura conforme a
quanto previsto dal CCNL Regioni Enti Locali;

Visto il D.Lgs..n.267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il C.C.N.L. di comparto del 31 Marzo 1999;

Visto il C.C.N.L. di comparto del 21 maggio 2018,

Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione Uffici e deiservizi;

Ritenuto opportuno e necessario, per quanto sopra esposto € nell' interesse pubblico, delegare
altro Responsabile, onde evitare un prolungamento dei tempi;

Tanto premesso. dato atto, considerato e visto,



DECRETA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. Di nominare, per le ragioni indicate nella parte motiva, il dip. Pietroniro Mario Istruttore
Amministrativo, cat. C1, Responsabile del Servizio SUAP, nelle more della pesatura
delle P.O.;

2. Di stabilire che:

I’incarico viene conferito con decorrenza immediata e fino alla data del 31.12.2019;
che al Responsabile del servizio sono attribuiti i compiti e le responsabilita meglio
descritte nell’art. 107 del D. Lgs. 18. 08. 2000 n. 267 e nel vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e servizi;

che durante il periodo di validita del presente decreto, la nomina pud essere
anticipatamente revocata previo provvedimento motivato, nel rispetto di quanto
previsto nella vigente normativa contrattuale;

che puo avvalersi della facolta di nomina di un supporto legale e tecnico:

che per quanto non disciplinato nel presente, si rinvia al regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, alle disposizioni normative vigenti ed al
contratto di comparto ed individuale;

4 di attribuire ai fini economici un’indennita di posizione pari ad € 16.000,00 con premio
raggiungimento degli obiettivi del 25% della posizione previa valutazione ODV comunale, ai
sensi dei contratti del C.C.N.L. n.1998/2001 e C.C.N.L. del 21 maggio 2018,

Dalla sede comunale
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Il presente Decreto & pubblicato sull'Albo Pretorfgfg?n;hng\g;ne
del Comune di Ponza.
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