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COMUNE DI PONZA

PROVINCIA DI LATINA C.AP. 04027 PIAZZA CARLO PISACANE
COD. FISC. 81004890596 TEL. 0771/80108 FAX 0771/820573

Decreto Sindacale N. Al’ del { )'!\O”i—\ldg\

Oggetto: Proroga incarico ex art. 110, comma 1, D.Igs n. 267/2000 e ss.mm.ii. a tempo pieno e
determinato all’lng. Mauro Nunzi - Categoria D - Posizione Economica D1 - Conferimento
Responsabilita del “Servizio Urbanistica e Demanio Marittimo”.

IL SINDACO
Premesso che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 9 del 01.02.2018 si provvedeva all’adozione
della “Nuova Macro-Struttura Organizzativa del Comune di Ponza™:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 01.02.2018 si provvedeva
all’approvazione della “Dotazione Organica del Comune di Ponza™:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 65 del 17.05.2018 si provvedeva a dare
indirizzo per I’assunzione di idonea figura professionale cui affidare la responsabilita del
Settore Pianificazione e Territorio a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 10, comma 1, del
D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- con determinazione n. 191 del 25.05.2018 il Responsabile del Settore Personale provvedeva
ad approvare 1’ Avviso Pubblico per il conferimento dell’incarico di cui sopra;

- il predetto Avviso € stato pubblicato a termini di legge all’ Albo Pretorio on-line del Comune
di Ponza e nell’apposita Sezione di Amministrazione Trasparente;

- con determinazione n. 228 del 15.06.2018 veniva nominata la Commissione Esaminatrice
per la selezione de quo la quale provvedeva nel rispetto delle prescrizioni dell’ Avviso allo
scrutinio delle cinque candidature pervenute e alla attribuzione dei relativi punteggi;

- con determinazione n. 235 del 29.06.2018 si ¢ provveduto alla approvazione dei verbali
recanti le operazioni svolte dalla predetta Commissione e alla trasmissione delle relative
risultanze al sottoscritto Sindaco p.t. per gli adempimenti di propria competenza:

Visto che con proprio Decreto n. 53 del 29.06.2019 prot. 6177 & stato conferito all’Ing. Mauro
Nunzi, nato a Civitavecchia (RM) il 21.081955, CF NNZMRASSM21C773R, lincarico di
Responsabile del “Settore Pianificazione e Territorio” con attribuzione allo stesso delle funzioni
dirigenziali di cui all’art. 107, commi 2 € 3 del D.Lgs n® 267/2000:

Visto che con il medesimo Decreto ¢ stato stabilito che I’incarico veniva conferito per n. 12 mesi
con possibilita di proroga come specificato dall’art. 1, comma 3, dell’ Avviso emanato:

Visto il proprio Decreto n. 80 del 26.11.2018 prot. 9447 con il quale I’indennita di posizione di cui
all’art. 15, comma 2 del CCNL Enti Locali-Triennio 2016-2018 da attribuire all’Ing. Mauro Nunzi ¢
stata fissata in €. 16.000,00 annui lordi;

Rilevato che i 12 mesi di cui al Decreto n. 53/2019 vengono a scadere il giorno 02.11.2019;
Visto I'art. 1, comma 3 dell’ Avviso pubblico emanato in data 25.05.2018:

Richiamata la Sentenza in. 478 del 13/04/2014 della Corte Suprema di Cassazione - Sezione
Lavoro, con la quale ¢ stato stabilito il seguente principio di diritto: “fn tema di affidamento, negli
enti locali, di incarichi dirigenziali a soggetti esterni all amministrazione si applica il D.Lges n. 165




del 2001, art. 19, nel testo modificato dal D.L. n. 155 del 2005, art. 14 sexies, convertito con
modificazioni nella L. n. 168 del 2005, secondo cui la durata di tali incarichi non DUG CSSCIe
inferiore a tre anni né eccedere il termine di cinque, e non gia il D.Lgs n. 257 del 2000, art. 110).
comma 3 (I.U. Enti Locali), il quale stabilisce che gli incarichi a contratto non possono avere
durata superiore al mandato elettivo del Sindaco in carica ™,

Rilevato che la Corte nella medesima sentenza precisa che: “La disciplina statale integra quella
degli enti locali: la prima, con la predeterminazione della durata minima dell'incarico, ¢ volta ad
evitare il conferimento di incarichi troppo brevi ed a consentire al dirigente di esercitare il
mandato per un tempo sufficiente ad esprimere le sue capacita ed a conseguire i risultati per i quali
l'incarico gli ¢ stato affidato; la seconda ha la funzione di fornire al Sindaco uno strumento per
affidare incarichi di rilievo sulla base dell intuitus personae, anche al di fuori di un rapporto di
dipendenza stabile ¢ oltre le dotazioni organiche , e di garantire la collaborazione del funzionario
incaricato per tutto il periodo del mandato del Sindaco, fermo restando il rispetto del suddetto
termine minimo nell ‘ipotesi di cessazione di tale mandato ™,

Ritenuto pertanto, in relazione a quanto precede, preso atto di quanto statuito dalla Suprema Corte,
di poter disporre in merito alla proroga dell’incarico a suo tempo conferito all’Ing. Mauro Nunzi
con il proprio Decreto n. 53 del 29.06.2019 prot. 6177, tenendo comunque conto dall’articolazione
del Settore Pianificazione e Territorio, il quale ¢ suddiviso in due servizi, quali il “Servizio
Urbanistica e Demanio Marittimo™, con competenze anche in materia di Paesaggio e Condono
Edilizio, ed il “Servizio Lavori Pubblici, Ambiente e Patrimonio”, giusta delibera di G.C. n. 9/2018.
al vertice dei quali sono preposti due Funzionari di categoria D con profilo tecnico, uno per ciascun
di essi;
Visti:

- 11 D.Lgs n® 267,200 e ss.mm.ii.:

- il D.Lge n.°165/2001 e ss.mm.ii;

- il vigente C.C.N.L. del personale del “Comparto Regione - Autonomie Locali® - Triennio
20106-2018 sottoscritto in data 21/05/2018:

- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:
DECRETA

1. Di prorogare I’incarico a suo tempo conferito ex art. 110, comma 1 del D.Igs. m. 267/2000
e ss.mm.i. all’lng. Mauro Nunzi, nato a Civitavecchia (RM) il 21.081955, CF
NNZMRASSM21C773R, tino alla scadenza del mandato elettivo del sottoscritto:

2. Di conferire allo stesso ’incarico di Responsabile del “Servizio Urbanistica e Demanio
Marittimo™ con attribuzione delle tunzioni dirigenziali di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del
D.lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii. mediante incarico di posizione organizzativa;

3. Di precisare che ¢ fatta salva, ex art. 9, comma 3 del CCNL 31.03.1999 e ss.mm.ii..

I"'eventuale revoca dell’incarico prima della predetta scadenza per esigenze di ordine
organizzativo ovvero negli altri casi stabiliti dalla normativa vigente in materia;

4. Di attribuire al professionista incaricato, oltre al trattamento economico previsto da vi gente
CCNL per la Categoria Giuridica D - Posizione Economica DI, ’indennita di posizione
nella misura stabilita con Decreto n. 80 del 26.11.2018 prot. 9447 pari a €. 16.000.00 annui
lordi;

5. Di notificare copia del presente provvedimento all’interessato, al Segretario Comunale e
all’Utticio Ragioneria.

IL SINDACO
rof. FnE!g co Ferraiuolo)



