
 
COMUNE DI PONZA 

PROVINCIA DI LATINA 

Piazza Carlo Pisacane, 4 – C.A.P.  04027 

Tel. 0771/80108 – Fax. 0771/809718 - Sito internet: www.comune.ponza.lt.it 
 

- SETTORE SEGRETARIO COMUNALE - 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 315   OGGETTO: ATTUAZIONE DEL PIANO DI FABBISOGNO DEL 

PERSONALE 2019/2021 – ASSUNZIONE N. 1 ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO/ADDETTO VIGILANZA CAT. “C” – 

POSIZIONE ECONOMICA C1 A TEMPO INDETERMINATO – 

MEDIANTE SCORRIMENTO GRADUATORIA - 

DEL 

17/08/2019   

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Premesso che con deliberazione di G.C. n. 114 del 16.08.2019 questa Amministrazione ha adottato 

la seconda modifica al  “Piano Programma Fabbisogno Personale 2019/2021”, stabilendo, tra 

l’altro, di procedere nell’annualità 2019 all’assunzione di n. 1 “Istruttore Amministrativo/Addetto 

Vigilanza” Cat. “C” – Posizione Economica C1 – a tempo pieno ed indeterminato, attraverso lo 

scorrimento della graduatoria di cui alla Determina Dirigenziale n. 220 del 11.06.2019; 

Considerato che in base alla vigente normativa ed alla più recente giurisprudenza in materia in 

presenza di graduatorie valide ed efficaci, l’Amministrazione deve provvedere alla provvista di 

nuovo personale, normalmente, attraverso lo scorrimento delle graduatorie stesse, in quanto, in tale 

situazione, la possibilità di bandire un nuovo concorso costituisce ipotesi eccezionale, considerata 

con sfavore dal legislatore più recente, poiché contraria ai principi di economicità ed efficacia 

dell’azione amministrativa; 

Attesa la Legge di Bilancio 2019, n. 145 del 30.12.2018, la quale, all’art. 1, comma 362, fissa i 

termini di durata specifica delle graduatorie concorsuali esistenti;  

Ritenuto, pertanto, poter dare esecuzione al citato “Piano Occupazionale 2019”, nel rispetto di 

quanto sopra richiamato e dopo l’assolvimento dei vincoli previsti dalla normativa vigente in 

materia di mobilità del personale, procedendo all’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo pieno 

ed indeterminato di n. 1 “Istruttore Amministrativo/Addetto Vigilanza” – Cat. “C” – Posizione 

Economica C1 – mediante scorrimento della graduatoria, relativa al medesimo profilo 

professionale, approvata con Determina Dirigenziale n. 220 del 11.06.2019, attualmente in corso di 

validità; 

Acquisita la preventiva disponibilità dell’idonea all’assunzione; 

Accertata la Regolarità tecnico-amministrativa e contabile del presente atto ai sensi dell’art. 147 

bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

Visto il Bilancio di Previsione 2019/2020/2021; 

Visto il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

DETERMINA 

 

1 – Di Procedere all’assunzione di n. 1 “Istruttore Amministrativo/Addetto Vigilanza” Cat. C – 

Posizione Economica C1 – a tempo pieno ed indeterminato, attraverso lo scorrimento della 



graduatoria concorsuale, relativa al medesimo profilo professionale, approvata con Determina 

Dirigenziale n. 220 del 11.06.2019, attualmente in corso di validità. 

2 – Di Assumere, pertanto, previo accertamento del possesso dei requisiti richiesti, con decorrenza 

dal giorno 19.08.2019, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, in qualità di 

“Istruttore Amministrativo/Addetto Vigilanza” – Cat. C – Posizione Economica C1, la sotto 

riportata candidata classificata al n. 4 nella graduatoria di merito in parola e secondo il seguente 

ordine degli idonei: 

N. Cognome Nome Luogo e Data di Nascita 

1 CRISTO SIMONA Terracina (LT) – 05.01.1982 

 

3 – Di Provvedere alla stipula del relativo contratto di lavoro. 

4 – Di Dare Atto che la spesa scaturente dall’assunzione dei suddetti dipendenti, trova copertura nei 

documenti di Programmazione finanziaria dell’Ente. 

5 – Di Trasmettere il presente Provvedimento all’interessata. 

6 – Di Pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio on-line del Comune di Ponza e sul sito 

istituzionale dell’Ente e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 

 
 

 

 

 

 Il Responsabile del Servizio 

 ALLOCCA RAFFAELE / ArubaPEC S.p.A. 
 (atto sottoscritto digitalmente) 
 


