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- SETTORE SEGRETARIO COMUNALE - 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 200   OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO PER ESPLETAMENTO DI TUTTI 

GLI ATTI DI PRESELEZIONE AL FINE 

DELL'EFFETTUAZIONE DEI CONCORSI BANDITI DAL 

COMUNE DI PONZA - CIG: Z643671A37 
DEL 

19/05/2022   

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Premesso che con determinazione n. 125 del 19.04.2022 è stata avviata la procedura concorsuale 

per la copertura di n. 2 posti di “istruttore tecnico (specialista in attività tecniche)” a tempo 

pieno ed indeterminato nella categoria giuridica c - profilo professionale c1, n. 1 posto di 

“istruttore amministrativo – servizio contenzioso (addetto ufficio contenzioso)” a tempo pieno 

ed indeterminato nella categoria giuridica c - profilo professionale c1, n. 1 posto di “istruttore 

amministrativo – servizio staff (addetto comunicazione)” a tempo pieno ed indeterminato nella 

categoria giuridica c - profilo professionale c1 e n. 2 posti di “operaio professionale” a tempo 

pieno ed indeterminato nella categoria giuridica b - profilo professionale b3 ed è stato approvato il 

relativo avviso di selezione e il modulo di domanda di partecipazione; 

Considerato che: 

 si è proceduto ad espletare l’istruttoria delle domande pervenute; 

 con Determinazione n. 198 del 19.05.2022 è stato approvato l’elenco dei Candidati 

ammessi/esclusi; 

Visto il numero elevato dei partecipanti è opportuno affidare a una ditta specializzata operante nel 

settore, allo svolgimento delle operazioni di preselezione; 

Vista la Richiesta di preventivo inviata alla C&S consulenza e selezione S.r.l. con Sede in Via 

Michele Migliarini 51/A – 00173 Roma (RM); 

Visto il preventivo offerto dalla stessa di € 5.000,00 iva esclusa pervenuto a questo Ente prot. n° 

5827 del 16/05/2022; 

Visto l’ottimo contenuto dei servizi offerti; 

Ritenuto poter accettare le condizioni tutte testé indicate nel suddetto; 

Visto il D.Lgs 18/04/2016 n. 50 recante il nuovo “Codice degli Appalti Pubblici” ed il DPR n. 

207/2010, quest’ultimo per quanto in vigore in base all’art. 226 dello stesso D.Lgs n. 50/2016; 

Visto l’art. 36, comma 2, lettera a) del suddetto D.Lgs n. 50/2016 che permette di procedere 

all’affidamento diretto di lavori, servizi e forniture, anche senza la previa consultazione di due o più 

operatori economici, qualora l’importo di affidamento sia inferiore a 40.000 Euro; 

Viste le Linee Guida n. 4 emanate dall’ANAC con delibera n. 1097 del 26/10/2016, come 

aggiornate con delibera n. 206 del 01/03/2018 in riferimento al D.Lgs n. 56 del 19/04/2017, con 



particolare riguardo a quanto ivi indicato per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo 

inferiore a 40.000,00 Euro; 

Vista la vigente normativa in materia di affidamento diretto ai sensi della legge 120 dell’11 

settembre 2020, conversione del D.Lgs 76/2020 “decreto semplificazioni”; 

Vista la legge 145/2018 in merito agli affidamenti fuori mercato elettronico delle pubbliche 

amministrazioni; 

Dato Atto che: 

 per il servizio di che trattasi, ai sensi della Legge n. 136/2010, è stato generato presso 

l’ANAC il CIG: Z643671A37; 

 la liquidazione delle somme si provvederà a seguito delle verifiche da parte del Servizio 

Finanziario della regolarità del DURC; 

Considerato che lo scrivente non versa in alcuna delle situazioni di incompatibilità che impongono 

un obbligo di astensione; 

Visto il Decreto Sindacale n. 36 del 25.05.2018 di conferimento della responsabilità del Servizio 

Finanziario e Personale allo scrivente; 

Attestata la regolarità amministrativa dallo scrivente Responsabile del Servizio; 

Richiamati: 

- il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. 

- il D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. 

- il D.L. 44/2021 convertito in L. 72/2021; 

 

DETERMINA 

1. Di affidare alla Ditta C&S Consulenze e Selezione S.r.l con sede legale in Via Michele 

Migliarini,51/A – 00173 Roma (RM) - P.I.  11312051003, il compito di tutti gli atti di 

preselezione al fine dell’effettuazione dei concorsi banditi dal Comune di Ponza; 

2. Di impegnare la somma complessiva di € 5000,00 + Iva sulle disponibilità di bilancio 

2022/2024 al cap. 01011.03.000600 giusto impegno come da allegato contabile; 

3. Di Pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio e nella apposita Sezione di 

Amministrazione Trasparente-ai sensi della Legge 33/2013 e s.m.i. 

 

 

 

 

 Il Responsabile del Servizio 

 RAFFAELE ALLOCCA / ArubaPEC S.p.A. 
 (atto sottoscritto digitalmente) 
 


