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PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.73 OGGETTO: MANSIONI SUPERIORI AL DIP. PESCE ANTONIO.
Del 24.05.2019

L’anno Duemiladiciannove il giorno 24 del mese di Maggio alle ore 16.00 nella
Casa Comunale - convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si ¢ riunita la
Giunta Comunale, con ’intervento dei Signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA PRESENTI |ASSENTI
FRANCESCO FERRAIUOLO X
Sindaco
EVA LA TORRACA X
Assessore e Vice-Sindaco
MICHELE NOCERINO X
Assessore
MARIA GELSOMINA CALIFANO X
Assessore
GIUSEPPE MAZZELLA
Assessore X
TOTALE 4 1

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Raffaele Allocca che cura la verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la presidenza, e illustra il
punto in discussione




Premesso che:

con Delibera di G.C. n. 20 del 02.03.2019 ¢ stato approvato il programma
triennale del fabbisogno del personale per il periodo 2019/2021;

nel piano assunzionale per I'anno in corso € indicato un posto coperto da una
figura di alta professionalita ex. Art. 110 del D.Lgs. 267/2000 di Istruttore di Polizia
Locale;

Visto che il precedente Responsabile ex. Art. 110 Sig. Boscaro Emilio, per motivi
personali ha dovuto rinunciare all' incarico;

Visto che, nelle more dell'attivazione delle procedure concorsuali e nelle
more della pesatura delle P.O. e per far fronte al notevole flusso turistico che affluisce
sull'isola di Ponza nel periodo estivo, si rende necessario provvedere all'assegnazione
temporanea delle mansioni superiori ex art. 52 del D.LVO 165/2001 e ss.mm.ii. ed art. 8
C.C.N.L. 14/09/2000, al dipendente piu in alto in grado con decorrenza 1° giugno 2019
per la durata di mesi sei;

ai sensi dell'art. 52 co. 2 del D.LVO n. 165/2001 "per obiettive esigenze di
servizio il prestatore di lavoro puo essere adibito a mansioni proprie della qualifica
immediatamente superiore:

1. nel caso di vacanza di posto in organico, per non piu di sei mesi, prorogabili
fino a dodici qualora siano state avviate le procedure per la copertura del posto
vacante come previsto al co. 4;
2 nel caso di sostituzione di altro dipendente assente con diritto alla
conservazione del posto, con esclusione dell'assenza per ferie per la durata
dell'assenza; ai sensi del co. 4 dello stesso art. 52 "nei casi di cui al co. 2 per il
periodo di effettiva prestazione il lavoratore ha diritto al trattamento previsto per
la qualifica superiore. Qualora I'utilizzazione del dipendente sia disposta per
sopperire a vacanze dei posti in organico, immediatamente, ¢ comunque nel
termine massimo di novanta giorni dalla data in cui il dipendente & assegnato
alle predette mansioni, devono essere avviate le procedure per la copertura dei
posti vacanti";
* In base all'art. 8 co. 3 e ss. del C.C.N.L. 14/09/2000 il conferimento delle mansioni
superiori deve essere disposto dal dirigente o dal responsabile del servizio nell'ambito
delle risorse assegnate per tale finalita, secondo la programmazione dei fabbisogni ed &
comunicato per iscritto al dipendente incaricato;
- il dipendente assegnato alle mansioni superiori ha diritto alla differenza tra il
trattamento economico iniziale previsto per l'assunzione nel profilo rivestito e quello
iniziale corrispondente alle mansioni superiori di temporanea assegnazione, fenno
restando la posizione economica di appartenenza e quanto percepito a titolo di
retribuzione individuale di anzianita;

Richiamato:

il parere del Consiglio di Stato - Adunanza Commissione Speciale Pubblico Impiego del
22/04/2002 e gli orientamenti applicativi dell'lARAN RAL 126 e RAL 1316 in materia di
trattamento economico per le mansioni superiori;

Visti:

il D.L.VO 267/2000;

il D.L.VO 165/2001 e ss.mm.ii., in particolare l'art. 52; il
C.C.N.L. 14/09/2000, in particolare 1'art. 8; Visto

la Legge 150/2009;




Visto ’approvazione del Bilancio 2019/2021;

Tutto cid premesso

DELIBERA

1) Di assegnare, in ossequio alla normativa richiamata in premessa e sulla base delle
motivazioni ivi esposte, I'attribuzione delle mansioni superiori, al dipendente PESCE ANTONIO
cat. C1 -C5 per la copertura dell'incarico temporaneo di Istruttore di Polizia Locale del V°settore
con decorrenza 01/06/2019 e per tutta la durata di mesi sei;

2) Di precisare che il dipendente in questione viene adibito alle mansioni proprie della
qualifica immediatamente superiore a quella di appartenenza ovvero della categoria 'D" e che allo
stesso, verra riconosciuto il trattamento economico calcolato come differenza tra il trattamento
economico iniziale previsto per l'assunzione nel profilo rivestito (CI-C5)) e quello iniziale
corrispondente alle mansioni superiori di temporanea assegnazione (DI), fermo restando la
posizione economica di appartenenza e quanto percepito a titolo di retribuzione individuale di
anzianita.

3) Di dare atto che la spesa della differenza trail trattamento economico iniziale previsto per
l'assunzione nel profilo rivestito (Cl- C5) e quello iniziale corrispondente alle mansioni superiori
di temporanea assegnazione (DI) € allocata nel fondo di produttivita in via di approvazione per
I'anno 2019;

4) Di dare atto che, a mente dell'art. 52 co. 4 del D.L.VO 165/2001, l'assegnazione al
dipendente in questione delle mansioni superiori trova il suo presupposto nella vacanza attuale
del posto di agente di Polizia Locale visto le dimissioni del Sig. Boscaro Emilio e nel fabbisogno
di personale nel periodo estivo a causa della notevole affluenza di turisti;

5) Di trasmettere, infine, copia della presente Deliberazione all'Ufficio del personale, al
Servizio finanziario ed alle 00.SS. per opportuna informazione.

6) Di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134 del T.u. n.267/2000.




Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.18.8.2000, n. 267,
si attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

-per la regolarita tecnica: Parere favorevole.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dott. Raffaele Allocca

-per la regolarita contabile: Parere favorevole.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dott. Raffaele Allocca

Del che si é redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario Comunale

f.to Francesco Ferraiuolo f.to Dott. Raffaele Allocca

Il sottoscritto Segretario Comunale Dott. Raffaele Allocca, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:
¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il

19/06/2019
N. /3 a partire dal » ai sensi dell’art. 124 della legge 18

agosto 267

che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 49°comma del D.Lgs n.

267/2000

(O  Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, i
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