COPIA
COMUNE DI PONZA
PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.70
Del 26.04.2017

Oggetto: Approvazione del Piano della Perfomance annualita
2017.

L’anno Duemiladiciasette il giorno ventisei del mese di aprile alle ore 19:00 nella
Casa Comunale convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si ¢ riunita la
Giunta Comunale, con I’intervento dei Signori:

PRESENTI | ASSENTI

PIER LOMBARDO VIGORELLI X
Sindaco

GIOSUE’ COPPA X
Assessore e Vice-Sindaco

FRANCESCO AMBROSINO X
Assessore

GIUSEPPE FEOLA X
Assessore

TOTALE

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Clorinda Storelli, che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la
presidenza, e illustra il punto in discussione.




Oggetto: Approvazione del Piano della Perfomance annualita 2017.
LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria delibera nr. 111 del 08.09.2016 con cui si & proceduto alla approvazione del
Piano della performance 2016 individuando i relativi obiettivi;

Dato atto

-che il Piano ha lo scopo di esplicitare gli obiettivi dell’ Amministrazione ed & parte integrante del
ciclo di gestione della performance che, in base all’art. 4 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, si articola nelle seguenti fasi: a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono
raggiungere, dei valori attesi di risultato e dei rispettivi indicatori; b) collegamento tra gli obiettivi e
I'allocazione delle risorse; c) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali intervent;
correttivi; d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale; ) utilizzo
dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito; f) rendicontazione dei risultati
agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle amministrazioni, nonché ai
competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti e ai destinatari dei servizi;
-che il piano in parola deve essere coerente con il bilancio di previsione e con la relazione
previsionale e programmatica e, ove adottato, coerente con Il piano esecutivo di gestione;
Considerato che nella semplificazione dei processi di pianificazione della gestione dell’Ente, il
piano dettagliato degli obiettivi e il piano della performance devono essere predisposti al fine di
garantire un’ adeguata valutazione dei Dirigenti/Responsabili di Settore;

Dato atto che con deliberazione di Consiglio Comunale nr. 20 del 18.04.2017 & stato approvato il
Bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2017-2019;

Ritenuto che, essendo stato approvato il bilancio, sia possibile procedere con I’individuazione degli
obiettivi di performance (organizzativa e individuale) al fine di consentire ai Responsabili di
organizzarsi da subito per il loro conseguimento e quindi possono ritenersi definiti gli obiettivi che
I’ Amministrazione ha inteso assegnare agli stessi per conseguire le finalita previste negli strumenti
di programmazione e finanziari;

Dato atto che si ¢ proceduto alla formulazione degli obiettivi che vengono decritti in maniera
analitica negli allegati al presente provvedimento e che il loro conseguimento costituisce condizione

necessaria per I’erogazione dell’indennita di risultato e degli incentivi previsti dalla contrattazione

integrativa decentrata;



Ritenuto pertanto dover approvare gli obiettivi di performance individuale e organizzativa

affidando ai Responsabili il compito di perseguirli nel rispetto delle indicazioni e modalita

contenute nell’All. C al presente provvedimento;

Acquisiti 1 pareri di regolarita tecnica e contabile espressi, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.
18.08.2000, n. 267

Visto il D.Igs n.267/2000;

Visto il D. lgs n.150/2009;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa e che quivi si intendono integralmente riportati,

1.

Di approvare gli obiettivi di performance organizzativa e individuale per 1’anno 2017
riportate in allegato alla presente come riportati nell’Allegato sub. A - obiettivi strategici
trasversali — e sub B - Obiettivi per servizio -che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente deliberato;

Di dare atto che con successivo atto, a seguito dell’approvazione del PEG 2016, si
procederd, ove necessario e richiesto, ad un confronto tra la componente politica e i
Responsabili dei Settori;

Di precisare che il conseguimento degli obiettivi sopra individuati costituisce condizione
necessaria per l’erogazione dell’indennita di risultato e degli incentivi previsti dalla
contrattazione integrativa decentrata per I’anno 2017 e come disciplinata nell’ Allegato C —
Metodo Misurazione e valutazione - che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

Di dichiarare, stante |’urgenza, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi

dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.



Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

-per la regolarita tecnica: Parere favorevole IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Pier Lombardo Vigorelli

-per la regolarita contabile: Parere favorevole IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to. Pier Lombardo Vigorelli

Del che si é redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

Il Presidente 11 Segretario Comunale

f.to Pier Lombardo Vigorelli f.to Dott. ssa Clorinda Storelli

Il sottoscritto Segretario Comunale Dott. ssa Clorinda Storelli, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:
¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il

N. a partire dal , ai sensi dell’art. 124 della legge 18

agosto 267
2.3 MAG 2017

che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 4°comma del D.Lgs n.

267/2000

()Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, li 2.3 MAG 2017

SI ATTESTA CHE LA PRESENTE COPIA E’ CONF

Comune di Ponza
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