COMUNE DI PONZA

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

'|N. 56
Del 18.03.2015

Oggetto: Autorizzazione al Comandante della Polizia Locale di
Ponza alla stipula di Piani — Accordi con altri Comuni per
consentire I’impiego di personale dipendente in rinforzo a quello
di organico per particolari periodi stagionali.

L’anno Duemilaquindici il giorno diciotto del mese di marzo alle ore 18:30 nella
Casa Comunale, convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si ¢ riunita la
Giunta Comunale, con ’intervento dei Signori:

PRESENTI ASSENTI
PIER LOMBARDO VIGORELLI SINDACO X
GIOSUE’ COPPA Assessore Vice-Sindaco X
AMBROSINO FRANCESCO Assessore X
SILVERIO COPPA Assessore X
TOTALE 3 1

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Clorinda Storelli, che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la
presidenza, e illustra il punto in discussione



OGGETTO: Autorizzazione al Comandante della Polizia Locale di Ponza alla stipula di Piani
— Accordi con altri Comuni per consentire ’impiego di personale dipendente in rinforzo a
quello di organico per particolari periodi stagionali.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Considerato che & prassi per i Comuni interessati da flussi turistici in particolari periodi dell’anno,
principalmente durante la stagione estiva, richiedere di poter integrare il proprio personale di Polizia
Locale con operatori dei Comandi o Corpo di Polizia Locale di altri Comuni;

Ritenuto di poter provvedere in merito demandando al Comandante della Polizia Locale di Ponza -
Responsabile di servizio - I’assunzione di atti gestionali ai sensi e per gli effetti dell’art. 107 del
D.Lgs. 267/00, in accordo con i Comandi di Polizia Locale interessati, al fine di consentire -
’impiego temporaneo di proprio personale nello svolgimento di compiti istituzionali alle
dipendenze dei Comandi richiedenti;

Visto il disposto di cui all’art. 4 della legge 7 marzo 1986, n. 65 laddove vengono previste le
“missioni esterne” degli operatori di polizia locale indicando i casi in cui detti operatori possono
prestare servizio, nella pienezza delle qualita di cui all’art. 5 della medesima legge 7 marzo 1986, n.
65, al di fuori del territorio del Comune di appartenenza;

Atteso che le previsioni di cui allo stesso art. 4, legge citata, subordinano le ipotesi di “ultrattivita”
dei servizi svolti dagli operatori di polizia locale all’esistenza di appositi piani o di accordi tra le
amministrazioni interessate;

Tutto ¢id premesso,

Visto ’art. 48 del TUEL;

Acquisito il parere di regolarita tecnica di cui all’art. 49 del TUE;
Con voti unanimi espressi in forma palese;

DELIBERA

1. Di demandare al Comandante della Polizia Locale di Ponza, I’attuazione, all’occorrenza, di
specifici piani-accordi concordati con altri Comandi di Polizia Locale al fine di autorizzare
’impiego di personale della Polizia Locale alle dipendenze di tali Comuni, per lo
svolgimento di compiti d’istituto presso questo Comune, principalmente durante particolari
periodi stagionali;

2. Di prevedere che i predetti piani-accordi debbano contenere le seguenti condizioni:

a. il trattamento economico sia posto a carico dell’ente richiedente e gestito
direttamente dallo stesso;

b. lo stesso ente richiedente attivi tutte le garanzie assicurative previste dalle norme di
legge a favore dei lavoratori;

¢. nei riguardi degli operatori venga osservato il rispetto delle norme previste dal D.
Lgs.n.° 66/2003 come modificato ex D. Lgs. 213/2004 in materia di riposo
giornaliero e riposo settimanale.

3. Di stabilire che ogni dipendente autorizzato dai rispettivi Comuni di appartenenza rispetti il

limite complessivo di 180 ore annue per attivazioni derivanti dall’applicazione di piani-
accordi, come sopra definiti, e sia fatto salvo I’obbligo a carico dell’interessato di ogni
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gravame di natura fiscale derivante da atti di spesa assunti a suo favore da parte degli Enti
utilizzatori.

Di approvare lo schema tipo di piano-accordo — allegato n.°1.

Di dare altresi atto che I’esecuzione del presente provvedimento, il quale al momento non
comporta impegno di spesa, dovra comunque avvenire garantendo il rispetto dei vigenti
limiti di spesa di “PERSONALE” cosi come previsti dal D.L. 90/2014 e di D.L. 78/2010;

Di dare atto che 1’allegato n.1 del presente provvedimento potra essere oggetto di piccole
modifiche tecniche che si rendano necessarie in relazione alla specificitd dei rapporti
convenzionali; dette modifiche potranno avvenire a cura del Comandante della P.M in sede
di provvedimento dirigenziale di approvazione dell’accordo.

Di dichiarare, il presente provvedimento immediatamente eseguibile.



Allegato 1 alla deliberazione n.

Data: Data:
Prot. n.° Prot. n.°
Il Comando di Polizia Municipale Ponza Il Comando di Polizia Municipale di............

PIANO - ACCORDO
(ex art, 4, comma 4, lettera “c”, Legge 7 marzo 1986, n. 65)
TRA IL COMANDO DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI ....cccciiiiiiiiiiiiiiiiiininn
E IL COMANDO DEL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE DI PONZA
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI POLIZIA LOCALE
PRESSO 1L COMUNE DI PONZA

Attese le esigenze della Polizia Municipale del Comune di Ponza (LT) di integrare il proprio personale mediante il
ricorso alla collaborazione di operatori di polizia municipale appartenenti al Corpo di Polizia Municipale di
per lo svolgimento dei compiti istituzionali.

Visto il disposto di cui all’art. 4, punto 4, lettera “c” della legge 7 marzo 1986, n. 65 — Legge quadro sull’ordinamento
della Polizia Municipale — da cui si evince che I"'impiego del personale di polizia municipale di rinforzare altri Corpi o
Servizi in particolari occasioni stagionali ¢ ammesso previa esistenza di piani-accordi tra le amministrazioni interessate.

Tra i Comandi di Polizia Municipale dei Comuni di Ponza (LT) e di interviene il seguente piano-
accordo:

1. Su conforme richiesta, all’occorrenza inoltrata da parte del Comando di Polizia Municipale di Ponza (LT), il
Comando di Polizia Municipale di potrd autorizzare il personale dipendente che ne sia
interessato a svolgere le funzioni di istituto alle dipendenze del Comando richiedente.

2. Larichiesta al Comando Polizia Municipale di dovra precisare il periodo interessato per ogni
singolo dipendente che si intende utilizzare; tale personale dovra a sua volta confermare la propria disponibilita
inoltrando propria specifica domanda.

3. Al personale sara consentito di fare uso della divisa in dotazione; non sard invece consentito I’utilizzo
dell’arma assegnata in dotazione per il servizio nel Corpo di Polizia Municipale di

4. L’autorizzazione sard concessa per un periodo continuativo massimo di tre settimane per anno solare di norma
nel periodo estivo.

5. Nel periodo convenuto detto personale sara libero dal servizio presso I’Ente di appartenenza,

6. Il trattamento economico tra I’Ente di destinazione ed il dipendente individuato derivante dall’applicazione del
presente piano-accordo, a qualunque titolo riconosciuto, sara completamente a carico dello stesso Ente che
provvedera a corrispondere direttamente al personale prescelto quanto stabilito con lo stesso.

7. Durante il periodo di impiego presso il Comando di Polizia Municipale di , nei confronti del
personale utilizzato, il Comune di provvede direttamente ad attivare tutti gli obblighi
assicurativi previsti dalla normativa vigente.

8. Nei riguardi degli operatori dovra essere osservato il rispetto delle norme previste dal D.Lgs, 66/2003, come
modificato dal D.Lgs. 213/2004. in materia di riposo giornaliero e di riposo settimanale.

9. Resta a carico del Comando di Polizia Municipale del Comune di la trasmissione
all’Ufficio Territoriale del Governo-Prefettura del presente piano-accordo, nonché della richiesta di eventuale
estensione della qualifica di agente di pubblica sicurezza nell’ambito territoriale di impiego del personale
oggetto del presente documento.

10. Il Comando di Polizia Municipale di trasmetterd copia del presente accordo all’Ufficio Territoriale del

Governo - Prefettura di , per doverosa conoscenza.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

-per la regolarita tecnica:. Parere favorevole.

ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to C/TE CAP. Enza Maria Pagliara

-per la regolaritd contabile e copertura finanziaria: Parere non richiesto in quanto al momento,

non comporta impegno di spesa.

Del che si ¢ redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario Comunale

f.to Pier Lombardo Vigorelli f.to Dott. ssa Clorinda Storelli

11 sottoscritto Segretario Comunale Dott. ssa Clorinda Storelli, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:
¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il

N. a partire dal , ai sensi dell’art. 124 della legge 18
agosto 267 16 MAR 20%

che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 4°comma del D.Lgs n.
267/2000
() Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, i 26 MAR 20

SIATTESTA CHE LA PRESENTE COPIA E’ CONFORME ALL’ORIGINALE

retarig’Comunale

Cl da Storelli




